
 

 
Pressemitteilung 
 
Dehner und Betriebsrat vereinbaren Beschäftigungsschutz 
 
Langfristige Beschäftigungssicherung, Erhalt der Betriebsratsstrukturen 
und der Arbeitnehmerrechte 
 
Rain am Lech, 8. Mai 2017 – Sichere Arbeitsplätze bei Dehner: Die 
Dehner Holding GmbH & Co. KG und ihre Gesellschaften haben heute ge-
meinsam mit dem Gesamtbetriebsrat eine Vereinbarung zur langfristigen 
Beschäftigungssicherung sowie zum Erhalt der Betriebsratsstrukturen und 
der Arbeitnehmerrechte getroffen. Nachdem das Unternehmen im vergan-
genen Jahr grundlegend in eine zukunftsgerichtete Holdingstruktur umge-
staltet wurde, garantiert Dehner in der Vereinbarung seinen über 5.000 
Mitarbeitern, dass ihre Arbeitsverträge auch in den neuen Gesellschaften 
unter Anrechnung aller Vorbeschäftigungszeiten zu unveränderten Bedin-
gungen fortgeführt werden.  
 
Die Vereinbarung umfasst weiterhin  
 

• den Ausschluss betriebsbedingter Kündigungen bis zum Ablauf 
des 31.12.2020.  

• die Haftung für etwaige Sozialplanansprüche der Beschäftigten 
durch die Dehner Holding bis zum Ablauf des 31.12.2020. 

• die Garantie der Beschäftigungsbedingungen nach dem gegen-
wärtig geltenden Manteltarifvertrag für den Einzelhandel in dem je-
weiligen Tarifbezirk bis zum 31.12.2019.  

• das unveränderte Fortbestehen der Betriebsorganisation und 
des Gemeinschaftsbetriebes in Rain.  

• die unveränderte Zuständigkeit von Gesamtbetriebsrat und 
Wirtschaftsausschuss. 

 
„Wir stehen zu unserem Wort und zu unseren Mitarbeitern: Alle Mitarbei-
ter werden ihre Tätigkeit auch in der neuen Unternehmensstruktur unver-
ändert in den bisherigen Geschäftsbereichen fortsetzen“, sagt Peter Kreil, 
Bereichsleiter Personal, Dehner Holding GmbH & Co. KG. „Die aktuelle 
Vereinbarung ist daher ein klares Bekenntnis für die Wertschätzung unse-
rer Mitarbeiter, aber auch für die konstruktive Zusammenarbeit mit den 
Arbeitnehmervertretungen. Wir garantieren unseren Mitarbeitern auch 
künftig sichere Arbeitsplätze zu bestmöglichen sozialen Bedingungen. 
Darüber hinaus halten wir natürlich auch weiterhin an den bestehenden 
Betriebsratsstrukturen unverändert fest.“ 
 
Dehner 
Das Familienunternehmen Dehner ist eine europaweit tätige Unternehmensgruppe mit 
Sitz im bayerischen Rain am Lech. 1947 als Zwei-Personen-Betrieb gegründet, ist Dehner 
heute der führende Cross-Channel-Händler der grünen Branche mit über 5.000 Mitarbei-
tern. Ein zentraler Unternehmensbereich unter dem Dach der Dehner Holding sind die 
Dehner Gartencenter – Europas größte Garten-Center-Gruppe mit 122 Garten-Centern 
sowie Online-Shops in Deutschland und Österreich. Zu den weiteren Gesellschaften zäh-
len degro (Großhandel für Garten- und Heimtierprodukte), Dehner AGRAR (Landwirt-
schaft) und die Dehner Logistik. Der Konzern ist nach wie vor familiengeführt. Diese Kon-
tinuität schlägt sich auch in der Firmenphilosophie nieder: Unternehmerisch orientiert an 
den Bedürfnissen der Zeit bei höchsten Qualitätsstandards. Nachhaltig als verantwor-



 

tungsbewusstes Unternehmen, das Wert auf hohe ökologische Standards legt. Weitere 
Informationen unter www.dehner.de und www.dehner.at.  
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